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¿Es viable promover el 
emprendimiento 

desde los colegios?

Queríamos validar si la formación
temprana en emprendimiento
puede acelerar el desarrollo de
talento innovador y la creación de
negocios sostenibles en la región.

Febrero 2021



Talento joven,  clave para la incubación empresarial
Comfandi impulsa la mentalidad de aprendizaje para la vida productiva como motor de
transformación social y empresarial en el Valle del Cauca a través de la articulación con la
educación, empleo y emprendimiento.

Emprendetech Pos Media
2025

Centennials Emprende 
2021- actualmente

Emprendetech Media  
2025

Retos Empresariales 
2025

Iteraciones
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2022

2024
2021 2023

Investigación y 
Benchmarking 

Reconocimiento del 
estado actual

Creación y diseño de 
mallas y material

 Entrenamiento a 
docentes

Seguimiento y 
retroalimentación a la  

implementación del 
modelo C:E

Sistematización del 
modelo

2021 2022 2023

Co- Creación Implementación 

Centennials Emprende

2023 2025

Seguimiento y 
retroalimentación a la 

implementación del 
modelo C.E

Seguimiento y 
retroalimentación a la 

implementación del 
modelo C.E





¿Qué aprendimos? 

➢ Identificar y movilizar competencias emprendedoras
➢ Fortalecer la cultura emprendedora en la comunidad 

educativa
➢ Conectar a los estudiantes con el sector productivo y 

ecosistema emprendedor



Desafiar a los jóvenes con retos reales del mercado propuestos
por las empresas.

Retos Empresariales



Bootcamps + Hackathon



Indicadores Hackathón- Retos 

7,1%

Indicador día 1 - Indicador día 2

6,7%

6,1%

7,1%

8,1%
8,1%

8,1%

7,9%

8,3%

¿Qué tan viable es la 
solución? 

¿El reto está claro en el 
equipo?

¿Qué tan organizado está 
el equipo en roles 

internos?

¿Qué tan creativa es la 
solución?

Calificación 
global

7,2%



Hackathon 
Retos Empresariales

Principales resultados:

➢ 3 empresas participantes: Finesa, Fanalca y Comfandi
➢ 24 horas de acompañamiento intensivo
➢ 2 Bootcamps
➢ 20 estudiantes de colegios Comfandi
➢ 6 soluciones generadas
➢ 2 prototipos funcionales para las empresas



Percepción estudiantes

“Desarrollar habilidades como el trabajo en
equipo y la creatividad, aplicar lo aprendido en mi
carrera, hacer contactos valiosos y sentirme más
preparado/a para enfrentar retos reales”

“Superaron mis expectativas lo bien organizado 
que estaba el evento era algo que me sorprendió y 
aparte de eso nunca pensé que aprendería tanto”

“Es una gran oportunidad para salir de la rutina
académica y enfrentarse a desafíos reales.
Realmente se aprende mucho y se vive una
experiencia enriquecedora”.

Verbatim



¿Y si el talento joven es la clave para 
incubar el futuro empresarial de nuestra 

región?



Impulsar en los jóvenes las competencias emprendedoras, liderazgo y
apropiación tecnológica, formando una nueva generación de líderes y de
emprendedores de alto impacto.

EmprendeTech – Media Académica



¿Qué hemos logrado?

EmprendeTech - Media Académica

➢ 59 Jóvenes estudiantes 
➢ 34 negocios nuevos nacieron y 12 se fortalecieron
➢ 32 desarrollaron un MVP
➢ 35 usaron IA para crear sus MVP
➢ 2 negocios lograron 
sus primeras ventas



EmprendeTech

Santiago, estudiante del Colegio
Comfandi Tuluá, creó una comunidad
digital de más de 60 personas y un
programa educativo para jóvenes
emprendedores, aplicando todo lo
aprendido en NextGen.

 En Comfandi creemos en los sueños
que se convierten en ideas, y en las ideas
que transforman el futuro de nuestra
juventud.



EmprendeTech - Posmedia

Preparar a jóvenes en IA, liderazgo y emprendimiento Tech,
brindándoles formación, inmersión profesional en startups y
conectándolos con el ecosistema emprendedor para potenciar
sus oportunidades profesionales y laborales

Metas: 
30 jóvenes egresados Comfandi
80% con pasantias en startups
Participación en 1 proyecto de alto impacto
30% de egresados funden startups en 5 años



Resultados que inspiran:



+36.000 horas de formación

+2.000 jóvenes impactados

+36 Ferias de Emprendimiento

+400 horas de formación docente

358 docentes formados en innovación

2,6% de movilización de competencias (210 jóvenes)

+13 Eventos que inspiran, conectan y transforman en diferentes formatos:
Hackathon, Bootcamps, DemoDays, visitas empresariales, entre otros

Formamos generaciones que creen, crean y emprenden



Conclusiones:

4

1. Trabajo colaborativo Educación- Desarrollo empresarial (Trabajar por un propósito)

2. Fortalecimiento del SER es un eje fundamental (Competencias emprendedoras)

3. Decisión de emprender desde edades tempranas (Perfilamiento- Acompañamiento)

4. Metodologías vivenciales y retos reales generan mayor aprendizaje (Como aprenden los jóvenes)

5. Adaptar el lenguaje, formatos y canales de comunicación a los códigos juveniles (Se sienten parte de)



Aprendemos haciendo

Trabajo colaborativo 

Aprender a desaprender

Cambios de manera ágil

Persistencia



En Comfandi, 
le apostamos al talento joven, 

como clave para la 
incubación empresarial



www.comfandi.com.co

Gracias
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